UCHWALA Nr XIV/124/12
RADY GMINY DOBRE
Z dnia 28 marca 2012 roku

w sprawie nadania Statutu Gminnemu Zespolowi Administracyjnemu Szkél w Dobrem.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
/Dz. U. z2001 roku Nr 142, poz. 1591 z péZn. zm. oraz § 3 Uchwaly Nr XXIX/146/94 Rady
Gminy w Dobrem z dnia 25 stycznia 1994 roku w sprawie utworzenia Gminnego Zespoltu
Administracyjnego Szk6t w Dobrem, uchwala sig co nastepuje:

§1.

Nadaje si¢ Statut Gminnemu Zespolowi Administracyjnemu Szkét w Dobrem w brzmieniu
stanowiacym zalacznik do niniejszej uchwaly.

§2.
Wykonanie uchwaly powierza sig Wojtowi Gminy.
§3.

- Traci moc Uchwata Nr V/40/11 Rady Gminy Dobre z dnia 14 kwietnia 2011 roku sprawie
nadania Statutu Gminnemu Zespolowi Administracyjnemu Szk6t w Dobrem.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do Uchwaly

Nr X1V/124/12 Rady Gminy
Dobre zdnia marca 2012 roku

STATUT
GMINNEGO ZESPOLU
ADMINISTRACYJINEGO SZKOL
W DOBREM

§1.
Ilekro¢ w Statucie méwi si¢ o:
1) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Dobre,
2) Radzie Gminy — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Dobre.
3) Wéjcie — nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Dobre,
4) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ gimnazjum, szkol¢ podstawowa i zespél szkolno -
przedszkolny, dla ktérych organem prowadzacym jest gmina Dobre.
5) Zespole— nalezy przez to rozumie¢ Gminy Zespét Administracyjny Szkot w Dobrem.

§2.
Statut Gminnego Zespolu Administracyjnego Szko6t okresla:

I.  Postanowienia ogdlne
1. Zakres dzialania Zespotu
II.  Zasady gospodarki finansowe;j.
IV. Postanowienia koficowe.

L. POSTANOWIENIA OGOLNE

§3. ‘
1.Gminny Zespo6t Administracyjny Szkét w Dobrem dziata na podstawie:
1/ Uchwaly Nr XXIX/146/94 Rady Gminy w Dobrem z dnia 25 stycznia 1994 roku
w sprawie utworzenia Gminnego Zespotu Administracyjnego Szkét w Dobrem,
2/ Ustawy z dnia z dnia z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty /j. t. Dz. U. z 2004 roku
Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm./,
3/ Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych Dz. U. Nr 157, poz. 1240
Z poz. zm./.
2.Zespol jest samodzielna jednostka budzetows, powotana do obstugi finansowo gospodarczej 1
administracyjnej:
a) Gimnazjum im. Henryka Sienkiewicza w Dobrem,
b) Zespoh1 Szkolno — Przedszkolnego w Dobrem w ramach ktdrego dz:ala]q
- Szkola Podstawowa im. Konstantego Laszczki w Dobrem,
- Samorzadowe Przedszkole w Dobrem.
c) Szkoty Podstawowej im. Piotra Wysockiego w Dropiu,
d) Szkoly Podstawowej im. Marii Kownackiej w Mlecinie,
3.Bezposredni nadzdr nad dziatalno$cia Zespohu sprawuje Wéjt Gminy.
4.Zespot Wykonuje swoje zadania zgodnie z uchwatami Rady Gminy, Zarzadzeniami Wojta i




przepisami prawa.

5.Siedziba Gminnego Zespotu Administracyjnego Szko6l jest miejscowosé Dobre.

6.Zespét uzywa pieczatki podiluznej z napisem: Gminny Zespét Administracyjny Szkét
w Dobrem 05-307 Dobre woj. mazowieckie ul. Szkolna 3.

IL ZAKRES DZIAY.ANIA ZESPOLU

§4.

1. Prowadzenie spraw osobowych pracownikéw Zespolu.

2. Opracowywanie i przedkladanie Wojtowi Gminy terminie do 15 paZdziernika,
roku poprzedzajacego rok budzetowy, projektéw planow rzeczowych i finansowych szkot
i Zespolu na rok nastepny, w uzgodnieniu z dyrektorami szkét.
Do projektéw planéw finansowych =zalacza sie objasnienia zawierajace omowienie
planowanych i uzasadnienie poszczegdlnych wydatkow,

3. Realizacja uchwalonego przez Rade Gminy budzetu w zakresie finansowania szkol

. oraz racjonalne gospodarowanie przydzielonymi srodkami.

4. Organizowanie i prowadzenie rachunkowosci dla jednostek organizacyjnych wymienionych w §
2 ust. 2.

5. Wspéldziatanie z dyrektorami szkét w zakresie przestrzegania dyscypliny finanséw publicznych.

6. Opracowywanie sprawozdan finansowych i statystycznych wykonania planéw finansowych i

budzetu oswiaty oraz terminowe i rzetelne ich przekazywanie Wéjtowi i Skarbnikowi
Gminy, Radzie Gminy, Kuratorium O¢wiaty, Urzedu Statystycznego, Regionalnej Izby
Obrachunkowe;j.

Prowadzenie obstugi finansowej funduszu socjalnego.

Przygotowywanie list ptac i organizowanie wyplat wynagrodzenia pracownikéw zairudnionych

w szkolach, objetych zakresem dziatania Zespolu oraz prowadzenie rozliczen z ZUS z tytulu

sktadek ubezpieczeniowych i wyplat zasitkéw objetych przepisami ZUS.

9. Organizowanie inwentaryzacji sktadnikow majatkowych w szkolach i

~ Zespole oraz sprawowanie nadzoru nad jej przebiegiem.

10. Prowadzenie kuchni przygotowujacej positki dla uczniéw szkét i placéwek prowadzonych
przez gming Dobre.

1) prowadzeme kuchni i stoléwki z dozywianiem dzieci ze Szkoly Podstawowe]
w Dobrem i Gimnazjum w Dobrem.
2) dostarczanie przygotowanych positkéw do Szkoly Podstawowej w Dropiu , Mlgcinie
i Samorzadowego Przedszkola w Dobrem.

11. Wspéldziatanie z dyrektorami szkét na odcinku prawidlowego funkcjonowania placowek
oswiatowych. :

12. Analiza i opiniowanie arkuszy organizacyjnych szkot.

13. Przygotowywanie i realizacja aktdéw prawnych dotyczacych nauczycieli.

14. Udzial w przegladach stanu technicznego i BHP w szkolach.

15. Prowadzenie spraw z zakresu inwestycji i remontéw budynkéw oraz obiektéw szkolnych,
uzgodnionych z dyrektorami szkét i przedszkola, w oparciu o uchwalony przez Radg Gminy
budzet, przy uwzglednieniu ustawy Prawo zaméwiefi publicznych oraz
sprawowanie nadzoru nad przebiegiem wykonywanych prac.

Umowy na wykonywanie prac muszg byé konsultowane z dyrektorami szkét i przez nich
parafowane, a odbiér roboét dokonywany przy ich wspoétudziale.

16.Prowadzenie remonidw budynkow i obiektéw szkolnych wymagajacych przeprowadzenia

procedury rozpoznania rynku i wyboru najkorzystniejszej oferty , zgodnie z Regulaminem

Udzielania Zamdwierr Publicznych o wartosci do 14 tysigcy euro, opracowanego

przez Zespol. '

Za prowadzenie biezacych napraw w budynkach szkolnych w ramach konserwacji i

obstuge gospodarcza odpowiedzialny jest dyrektor szkoly.
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16.0rganizowanie dowozu dzieci do szkét, zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.
17. Archiwizacja prowadzonej dokumentacji.

IIl. STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§5.
. Caloksztaltem prac Zespo%u kieruje dyrektor i ponosi odpowiedzialno$¢ za jego dziatalnos¢.
Dyrektor wykonuje swoje funkcje przy pomocy gléwnego ksiegowego Zespotu i
pozostatych pracownikéw.
Dyrektora Zespolu zatrudnia i zwalnia W6jt Gminy.
Gléwnego ksiggowego i pozostatych pracownikéw zatrudnia dyrekior Zespotu.
Okresla sig liczbe pracownikow Zespotu w ilosci 11,5 etatu.
Szczegélowsg strukturg organizacyjna  Zespolu opracowuje dyrektor i przedstawia
do zatwierdzenia Wojtowi Gminy.
7. Do zadafi i obowiazkéw dyrektora nalezy koordynacja i realizacja zadan wymienionych w §
3 niniejszego Statutu.
8. Dyrektor dokonuje podziatu zadan Zespole oraz okresla kazdemu pracownikowi pisemny
zakres czynnoéci i odpowiedzialnosci.
9. Dyrektor odpowiada za wiasciwe prowadzenie spraw kancelaryjnych Zespotu.
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IV. ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ

§6.

Zespot jest samodzielna jednostka budzetows finansowana z budzetu gminy.

2. Zespol realizuje zadania administracyjno - gospodarcze i finansowe szkél
na terenie gminy w ramach planéw ﬁnansowych budzetu gminy ukladzie obowiazujacej
klasyfikacji budzetowe;.

. Zespd} prowadzi obstuge finansowo — ksiggows, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami o
rachunkowosci budzetowe;.
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V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§7.
Statut nadaje Rada Gminy w Dobrem.
Zmiany Statutu mogg by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
O zZmiany w statucic moga wnosi¢c Wo6jt Gminy Iub dyrektor Zespolu,
za posrednictwem Wojta Gminy.
4. Likwidacja Zespotu moze nastqplc na podstavwe uchwaty Rady Gminy.
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